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Imparticion de talleres de concientizacion de
los derechos humanos

SUBDIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO

DICIEMBRE

Beneficiar a 1,500 mujeres que recibir @ n ayuda social al
integrarse a las actividades del mismo y apoyo econémico, las]
cuales recibir a n capacitaci 6 n en derechos humanos con
perspectiva de género y prevencion de la violencia

Asesorias médicas, juridicas y psicoldgicas

SUBDIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO

DICIEMBRE

Continuar proporcionando atencién médica gratuita de calidad a
través de la Clinica de la mujer, asesoria psicoldgica y juridica g
través del Centro de paridad y acceso a la justicia, continuan
otorgando asesoria juridica gratuita hasta a 2,000 mujeres|
Iztacalquenses

Proteccion a victimas de violencia extrema

SUBDIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO

DICIEMBRE

Proporcionar un refugio temporal hasta a 50 mujeres a través
de la Casa de la Solidaridad

Apoyo a beneficiaras facilitadoras

SUBDIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO

DICIEMBRE

Proporcionar apoyo econdmico hasta 50 personas beneficiarias]
facilitadores de servicios quienes prestaran diferentes servicios
a la comunidad.
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ESTABLECIMIENTO DE NECESIDADES

. -Proporcionar conocimientos tedricos sobre los Derechos Humanos de las Mujeres, reflexionar sobre la importancia de su conocimiento y exigibilidad, conocer las herramientas con las
que se puede acceder a una mejor calidad de vida. -Con la implementacion de las acciones de este programa se busca a corto plazo proporcionar herramientas a las mujeres como es el
conocimiento de sus derechos y apoyos econdémicos como paliativos a su condicién econémica, asesorias en las areas médicas, psicoldgicas y juridicas gratuitas, con la finalidad de que,
con ello, obtengan las herramientas para tener un pleno ejercicio de sus derechos.
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